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Lettre aux vésuliens
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Depuis que vous m’avez ac-
cordé votre confiance comme
maire de Vesoul, je n'ai eu
qu’un seul objectif : en étre
digne.

Avec toute notre équipe, nous
avons pris trois engagements
majeurs :

1 » Etre exemplaires dans
notre gestion et notre
comportement

2+ Améliorer votre vie
quotidienne.

3 Proposer un nouveau
projet pour Vesoul

J'ai en téte ces trois exi-
gences en permanence. Elles
sont la base de mon engage-
ment public.

1 ¢ Etre exemplaires dans
notre gestion et notre
comportement.

Des mon arrivée a I'Hotel de
Ville, j’ai mis fin aux dépenses
inutiles en réduisant le train de
vie de la municipalité et en mai-
trisant les dépenses de fonc-
tionnement sans pour autant
réduire le service public, bien
au contraire.

Cela m’a permis de tenir un en-
gagement majeur : baisser les
impots chaque année pen-
dant six ans, puis les maintenir
a ce moindre niveau pendant
sept années supplémentaires
ramenant ainsi la fiscalité a son
niveau de 1989 |

J’ai également préservé notre
grand service public de I'eau.
Les socialistes et les commu-
nistes voulaient le vendre au
privé pour boucher le trou fi-
nancier de leur dossier « cosur
de ville » qui n’a jamais vu le
jour. Les plus jeunes électeurs
n’en ont peut-étre pas entendu
parler, mais nous payons
chaque année le déficit de ce
dossier et ce, jusqu’en 2012.

Nous avons recherché I'exem-
plarité, car il s’agit de votre ar-
gent et donc du fruit de votre
travail pour lequel j'éprouve le
plus grand respect. Je sais ce
que le travail de toute une
vie signifie. La Chambre ré-
gionale des comptes s’est pro-
noncée sur la  gestion
précédente et sur la nobtre, je
n’y reviens pas. Je suis fier de

snornod NS
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cette exemplarité, mais au
fond, nous n’avons fait tout
simplement que notre devoir.

2+ Améliorer
votre vie quotidienne

Améliorer votre vie quotidienne
a été la priorité. Développer les
services pour nos ainés, I'ac-
tion sociale, investir pour I'édu-
cation de nos enfants,
notamment dans les activités
d’éveil périscolaires, améliorer
la sécurité, le fleurissement, la
propreté...

Jamais nos services publics
n’ont été aussi dynamiques.
Louverture de notre nouvel ho-
pital public neuf est historique
et capital pour I'avenir de Ve-
soul et méme de la Haute-
Sabne.

Nous avons mené a bien nos
grands projets : centre-ville ré-
nové, nouveaux espaces de dé-
veloppement  qui  poussent
comme des champignons
(Technologia, les Haberges...),
théatre Edwige-Feuillere et stade
René-Hologne reconstruits a
neuf, activités d’éveil périsco-
laires — municipales — citées en
exemple au plan national, action
sociale intense, animation de
notre cité toute I'année aussi
bien sur le plan culturel que

sportif et qui fait de Vesoul une
ville qui rayonne. Nos festivals
d’Asie, Jacques Brel, nos
équipes sportives distinguées au
plan national : foot, hand, tennis
de table, triathlon...

Je crois que chacun s’accorde
a dire que Vesoul est deve-
nue une belle ville ou il fait
bon vivre, une ville accueil-
lante. Notre ville étonne ceux
qui y reviennent apres quelques
années d’absence. Vesoul est
le coeur d’une agglomération
qui compte désormais 35 000
habitants et qui est en plein dé-
veloppement.

3 Proposer un nouveau
projet pour Vesoul

Sur cette base désormais so-
lide, une autre phase de déve-
loppement est nécessaire.

A la croisée des grands axes
d’échanges routiers et ferrés, au
coeur de I'Europe, Vesoul et
notre agglomération ont un
avenir prometteur si nous
sommes imaginatifs, entrepre-
nants, audacieux, si nous
sommes capables d’avoir tou-
jours un dossier davance
comme pour I'hépital ou la sup-
pression du passage a niveau.

Dans les pages qui suivent
nous détaillons ce projet. C’est

Vesoul cour tous|

un projet de vie, imaginatif, sus-
ceptible de fédérer toutes les
générations, toutes les éner-
gies. Je veux que notre ville
bouge encore plus, se déve-
loppe, et en méme temps je
veux une ville solidaire, atten-
tive, ouverte aux autres, une
ville ou il fait bon vivre.

En me renouvelant votre
confiance, je serai encore plus
attentif au respect de la tran-
quillité de chacun, car je veux
aussi une ville s(re.

Une équipe renouvelée

Ce projet, nous allons le porter
et le réaliser avec une toute
nouvelle équipe que j’ai voulu
vous présenter, candidat par
candidat, dans ce petit livret.
17 d’entre eux sont nouveaux
sur les 33.

Toutes les générations et tous
les quartiers sont rassemblés
dans cette nouvelle équipe.

La diversité y est visible. C’est
une belle équipe a la fois du re-
nouveau et de la continuité.
C’est I'équipe la plus jeune.

Un nouveau projet,
une équipe renouvelée,

Nous sommes préts a poursui-
vre notre action avec enthou-
siasme et passion.

Cela dépend de vous.

Si vous souhaitez nous ap-
porter votre soutien, c’est dés
le 1¢r tour, le 9 mars, que
nous vous appelons a vous
mobiliser.

Le simple respect de nos
concurrents nous rappelle
qu’une élection n’est jamais
gagnée d’avance.

Ve, /ﬂmrﬁ,m/}w A
Shen ,éé&é Jém‘hmeut..

Votez la liste compléte : toute rayure vaut un bulletin nul !
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Vesoul attentive
au quotidien

Au quotidien
dans les quartiers,
e amélioration du plan de circu-
lation sur plusieurs points, en
centre-ville.

¢ nouvelle politique de stationne-
ment, basée sur la gratuité pour
les résidents vésuliens, mais sup-
primant les voitures ventouses,
pour redonner un meilleur accés
aux services publics et aux com-
merces de proximité,

e poursuite du plan Vesoul Zen
(ralentisseurs, éclairages, cani-
settes, rénovation de la voirie),

¢ installation d’aires de jeux pour
enfants dans chaque quartier,

« renforcement des contréles so-
nores sur I'ensemble des quar-
tiers de la Ville,

¢ mise en place d’'un ramassage
des ordures ménageres le soir,

e développement des maisons
de quartier,

* renforcement des activités péris-
colaires et des tickets sports.

La culture .

et notre patrimoine,
* ouverture de salles de répétition
pour musique amplifiée,

* restauration du fonds ancien de
la bibliotheque Louis-Garret,
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* organisation de concerts grand
public en complément de la pro-
grammation du théatre Edwige-
Feuillere,

* mise en place d’un « plan lu-
miére » pour mettre en valeur nos
édifices.

Vesoul solidaire,

® création d’un local de stockage
de matériels a disposition des as-
sociations caritatives,

© création d’'une agence immobi-
liere a vocation sociale, proposée
par le Conseil des Sages,

« installation de dispositifs de pre-
miers secours dans les lieux pu-
blics, face aux arréts cardiaques,
* formation des jeunes Vésuliens
aux premiers secours en partena-
riat avec la Croix-Rouge,

* soutien accru aux associations
de prise en charge des jeunes en
mal étre (prévention du suicide).
Vesoul accessible
a tous,

* plan général d’accessibilité de
I'ensemble des batiments commu-
naux (ascenseurs, rampes...),

* casques auditifs au théatre pour
les malentendants,

 site internet adapté aux mal-
voyants,

Vesoul pour tous|

* généralisation de bandes podo-
tactiles aux passages piétons,

* vigilance accrue pour le respect
des places handicapées.

Bien vi ir
a Vesoul,
 foyers-logements rénovés en « ré-
sidence services » (prestations pa-
ramédicales et animations loisirs),

* soutien a un projet d’héberge-
ment temporaire pour les per-
sonnes malades d’Alzheimer et
leur famille,

* groupe de visiteurs a domicile
bénévoles et formés pour favoriser
le maintien a domicile et rompre la
solitude,

* places supplémentaires dans les
maisons de retraite de I'’Agglomé-
ration,

* mise en place d'un systéeme
d’assistance aux personnes
seules (présence verte),

* accueil temporaire pour soula-
ger les parents d’enfants handica-
pés,

e systeme de vidéo conférence
aux foyers-logements pour le
contact avec les enfants éloignés.

mage a Vesoul, un

Dans nos écoles

et nos créches,

« tarifs réduits pour les enfants
abonnés a I'année a la cantine,

* programme pédagogique « bien
manger a |'école » a destination
des enfants,

* nouveau plan d’équipement in-
formatique des écoles (tableau nu-
mérique interactif),

© création de « conseils de pa-
rents » dans les créches pour im-
pliquer les familles.

Une ville plus sire
pour tous,

* dispositifs de vidéosurveillance
sur des lieux précis, objets de nui-
sances particulieres,

* sécurité a la sortie des écoles
avec des agents municipaux for-
més,

e renforcement du partenariat
avec la Police nationale dans le
cadre du Contrat local de sécurité,
* poursuite des actions de préven-
tion routiere pour les enfants,

* poursuite de la lutte contre la vi-
tesse et les nuisances sonores.

eau historiquement bas !




ruit d’une concertation en-
gagée dés I'automne par
une série de réunions pu-
bliques, Vesoul-Agglo 2020
est un grand projet global et cohé-
rent de développement, suite lo-
gique du travail engagé depuis
1996 pour Vesoul, qui doit per-
mettre a toute notre agglomération
d’asseoir son rayonnement au ni-
veau départemental et régional.

Avec de grands projets comme
une nouvelle liaison ferrée Ve-
soul-Besancon, la modernisation
des infrastructures routiéres pour
assurer la circulation mais aussi

préserver la vie des riverains, la
poursuite de nos espaces de dé-
veloppement économique et le
lancement de nouveaux quartiers
pour créer 1000 nouveaux loge-
ments, Vesoul deviendra a I'hori-
zon 2020 une agglomération forte
de son économie et de ses em-
plois, au profit de nos enfants.

Vesoul-Agglo 2020, c’est aussi la
consolidation de nos atouts : un
cadre de vie préservé, un cen-
tre-ville attractif, des services pu-
blics modernes et de proximité,
mais aussi une vie de quartier
adaptée aux besoins de chacun.

Vesoul-Agglo 2020, c’est Vesoul
pour tous, pour tous ceux qui
souhaitent s’épanouir ici, pour
conforter I'avenir et surtout celui
de nos enfants.

Vesoul-Agglo 2020, c’est un pro-
jet de société, a notre échelle,
structurant, progressiste et sur-
tout humaniste.

Alain Joyandet
Député-maire de Vesoul
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Il Pour nos ainés
et la petite enfance

Afin de développer la vie de quar-
tier et les échanges entre généra-
tions, nous développerons le
réseau des maisons de quartier
mises a disposition des associa-
tions a I'image de ce qui existe
déja dans les quartiers du Stade,

des Répes, des Bains, du Grand-
Grésil et du Montmarin, avec le
centre-social Frangois-Villon.

Nous installe-
rons de nou-
velles aires de
jeux et amé-
nagerons les
squares dans
les quartiers
afin que cha-
cun  puisse
disposer de
lieux de dé-

Nouvelles
créches

Nous développerons les
capacités d’accueil des
créches et étendrons les
plages horaires pour appor-
ter des solutions aux pa-
rents ayant des horaires de

travail décalés.

Nous proposerons la créa-
tion de créches a proxi-
mité et en collaboration
avec les grands établisse-
ments publics et privés
(PSA Peugeot-Citroén,
Centre hospitalier).

tente et de loisirs a proximité de

son domicile.

Pour nos ainés, nous intégrerons
aux projets de nouveaux quartiers
de la gare et sur le site de I'hopital
Paul-Morel, la création de « rési-
dence seniors » capable d’offrir
un logement adapté au 3#m age
accompagné de services a la per-
sonne.

Vesoul qour tous)

Il Vesoul
pour les jeunes

L'IUT de Vesoul vient de féter ses
20 ans. Au coté de I'Ecole de Ges-
tion et de Commerce, I'institut de
soins infirmiers et le développement
des sections BTS, ce sont pres de
1200 étudiants qui vivent a Vesoul
et pour lesquels nous continuerons
de soutenir la création de nou-
velles filieres d’études supé-
rieures en relation avec les besoins
des employeurs du bassin vésulien
pour que nos jeunes puissent rester
a Vesoul.

Afin de donner a chaque jeune Vé-
sulien la possibilité de passer son
permis de conduire, essentiel pour
accéder a I'emploi, nous garanti-
rons a chacun la possibilité d’accé-
der a un emploi saisonnier au

nancerons également le BAFA en
contrepartie  de I'encadrement
d’activités dans les centres de loi-
sirs municipaux.

Parce que nous considérons le
sport comme un facteur d’épa-
nouissement individuel, une école
de la vie et un antidote contre la dé-
linquance, nous poursuivrons les
dispositifs d’accés au sport (tickets
sport, accueil périscolaire) et met-
trons en place une école du sport

moins une fois au sein des services  offrant au plus grand nombre une
de la Ville de Vesoul ou de la Com-  découverte et une initiation sportive
munauté de communes. Nous fi-  de qualité.

Un nouveau plan d’équipements sportifs

En collaboration avec I'Office municipal des Sports (OMS) et dans la suite du plan
d’équipements sportifs déja réalisé, une nouvelle phase sera entamée.

Une réflexion approfondie est indispensable sur une gestion coordonnée des équi-
pements sportifs de I’Agglomération.

Gymnases, terrains de sports, bassins nautiques, notre Agglomération doit pré-
parer I'avenir en modernisant son offre, en harmonisant les pratiques et les disci-
plines sportives dans le souci permanent de promouvoir le sport de masse et de
valoriser les excellences sportives.




Il LUenvironnement,
atout pour ’avenir

Déja tres engagée dans la pré-
servation de I’environnement
avec notamment le tri sélectif
des déchets, notre ville doit
poursuivre ses efforts pour parti-
ciper aux économies d’énergies
et favoriser les comportements
écologiques car notre cadre de
vie est un atout pour I'avenir.

Nous mettrons en place une poli-
tique de subventions aux particu-

liers qui engagent des travaux
participant  aux  économies
d’énergies et I'ensemble des ba-
timents communaux fera I'objet
d’un diagnostic thermique.

Plan vélo

Nous poursuivrons notre « plan
vélo » en réalisant de nouvelles
pistes dont la colonne vertébrale
sera le parcours entre la zone de
loisirs du lac et le chemin vert,
passant derriere la Maison des
associations.

Afin de préserver notre cadre de
vie, nous procederons aux en-
fouissement des réseaux élec-
triques et téléphoniques a
I'occasion des travaux de voiries
et nous adopterons une régle-
mentation plus stricte de I'affi-
chage publicitaire pour soigner
nos entrées de ville.

Aprés avoir obtenu le classement
du site de la Motte par décret du
Premier Ministre en 2004 afin de
préserver définitivement le sym-
bole de Vesoul de toute urbanisa-
tion, nous lancerons un grand
plan de réhabilitation de ’en-
semble du site qui seramis a la
concertation des Vésuliens.

Des premiers travaux ont permis
de consolider la grotte en proie a
des éboulements et des infiltra-
tions. Tout en préservant Iau-
thenticité du site, son caractére
cultuel et pittoresque, nous réno-
verons la chapelle et mettrons en
valeur la partie sommitale par des
éclairages adaptés.

Il Un plan de réhabilitation
pour la Motte

Nous réaménagerons les accés
et nous étudierons un plan de
réintroduction de la vigne et
des vergers redonnant a la
Motte sa vocation « économique »
et ludique d’autrefois.




Vesoul pour tous)

I Un projet d’ensemble
pour les halles et les places
Rénet et République

I Un nouveau quartier de la gare

Déja engagé avec la suppression
du passage a niveau dont les tra-
vaux d’acces au passage piéton
souterrain se termineront cette
année, nous engagerons un re-
nouvellement global du quartier de
la gare.

La rue commandant Girardot
sera réaménagée en cohérence
avec les travaux réalisés en centre-
ville. Un alignement d’arbres sera
planté au centre de la rue et le sta-
tionnement devant la Poste sera
réorganisé. Le centre de tri qui
déménage a la zone Poincaré
(les travaux ont débuté) fera place
a un programme de logements et
la rue Beethoven sera également
réaménagée.

Une nouvelle gare
routiére

Sous I'égide de la Communauté
de communes, I'ensemble du pé-
rimetre autour de la gare sera
transformé en podle d’échanges
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permettant de réorganiser le sta-
tionnement des automobiles et
des bus ainsi que les circulations
piétonnes et cyclistes.

Enfin, nous déplacerons les
abattoirs a 'extérieur de la ville
et I'ensemble du secteur sera
transformé en un nouveau quartier
d’habitations et de services en re-
lation avec I'importance que pren-
dra ce nouveau secteur au coeur
des échanges de la ville et du dé-
partement.

Derniere étape
d’une rénovation
complete de notre
centre-ville, I'en-
semble que consti-
tue les halles et les
places Pierre-
Rénet, République
ainsi que les allées
fera l'objet d'un
grand projet de re-
qualification.

En effet, afin que le centre-ville
reste attractif pour faire vivre et
animer notre ville, nous engage-
rons ce projet qui intégrera a la
fois une modernisation des halles
dans le respect de I’esprit du
marché et le réaménagement
des places.

Nous veillerons a redonner a la
place de la République un réle de
lieu de vie et d’animations autour
du commerce et nous créerons un
large parvis devant le théatre.
Ces aménagements seront étu-
diés en préservant les capacités
de stationnement du secteur.




Il 1000 nouveaux logements dans
notre agglomeération

I Le site de I’ancien hopital Paul-
Morel transformé en éco-quartier

Vesoul pour tous|

Notre agglomération doit étre ca-
pable d’offrir d’ici 2020 de nou-
velles capacités de logements en
adéquation avec ses ambitions
de développement.

Renouveler la ville
sur elle-méme

Face a une rareté du foncier sur
notre commune de Vesoul, il nous
faut repenser de nouveaux es-
paces et engager le renouvelle-
ment de secteurs déja urbanisés.
Le site de I’hopital Paul-Morel,
une fois libéré des activités hos-
pitalieres, accueillera de nou-
veaux logements. Le quartier de
la gare avec notamment les ter-
rains de I'ancienne gare bois et
I'emprise des abattoirs qui appar-
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tient déja a la
Ville fera I'objet
d'un projet
d’ensemble
immobilier mé-
lant a la fois
habitats et ser-
vices.

Nous  mene-
rons a bien le
renouvellement
du quartier du
Montmarin en
engageant une
premiére tranche de démolition
de la résidence Montaigne.

Nous créerons de nouveaux loge-
ments en location, en accession a
la propriété, pour les personnes
handicapées ou agées.

La mixité de I’habitat
en question
Nous veillerons a la mixité de I'habitat par

une juste répartition des logements so-
ciaux entre Vesoul et le reste de I'agglomé-

ration. Notre ville abrite prés de 80% du
logement social de I'agglomération. Nous
devons rechercher une répartition plus
équilibrée entre Vesoul et les autres com-
munes.

Avec la création du nouvel hopital,
ce sont prés de cing hectares qui
vont étre libérés de toutes activités

en 2009, une fois que I'ensemble
des services du centre hospitalier
aura déménagé sur le nouveau site
des Haberges.

Pour notre ville dont le foncier se
fait de plus en plus rare, c’est une
véritable opportunité de créer un
nouveau quartier idéalement
placé, face au jardin anglais et a
quelques minutes a pied du centre-
ville.

Dans le respect du patrimoine,
nous engagerons la réalisation d'un
nouveau quartier d’habitats et de

services qui prendra en compte les
nouvelles exigences environne-
mentales d’économie d’énergie,
de traitement des eaux et d'utilisa-
tion de matériaux naturels.

Nous créerons au moins 300 loge-
ments « haute qualité environne-
mentale » et ouvrirons le site sur le
reste de la ville en réalisant un car-
refour giratoire sécurisant la rue
Aristide-Briand.



Vesoul pour tous|

Il Une liaison TGV entre Vesoul
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et Besangon

L'arrivée du TGV en Franche-
Comté prévue pour 2011 est une
chance pour notre ville. La nou-
velle gare TGV qui sera construite
a proximité de Chatillon-le-Duc,
aux portes de la Haute-Sadne,
place notre ville a moins de 45
minutes du réseau ferré grande
vitesse, soit en terme de temps,
a la méme distance que certains
quartiers bisontins !

Alors que les échanges sont de
plus en plus nombreux entre
Vesoul et Besancgon, |a réalisa-
tion & I'horizon 2020 de cette
nouvelle liaison ferrée trouve
toute sa pertinence dans un
contexte ou le co(t du carburant
est sans cesse croissant et ré-
pondrait ainsi aux objectifs du
Grenelle de I'environnement.

Un projet conforme
au Grenelle de
I’environnement

Cette nouvelle liaison, dont la fai-
sabilité technique a d’ores et déja
été prouvée par Réseau Ferré de
France, reprendrait le tracé
grande vitesse de 19 km en cours
de construction entre Besangon
et Sorans-les-Breurey et se cale-
rait également sur la plateforme
de I'ancienne voie ferrée. Ce pro-

© Bornard Baily - F¢

jet s’intégrerait dans une liaison
plus globale nord-sud permet-
tant de mettre en connexion le
TGV Est et le TGV Rhin-Rhéne.

Avec notre député-maire, nous
engagerons les procédures et les
négociations pour que cette nou-
velle liaison voie le jour & I'horizon
2020.

Et la Paris-Bale ?

La ligne Paris-Béle sera au cceur de nos
préoccupations. Nous continuerons a nous
battre pour son maintien et sa modernisation.
Nous resterons vigilants sur la qualité du ser-

vice, comme récemment, en obtenant le ré-
tablissement du départ a 6h04 le matin a
destination de Paris. Nous continuerons
notre travail en étroite collaboration avec I'as-
sociation de défense de la ligne.

Pour faire face a I'accroissement
régulier de la circulation, signe
aussi du développement et de la
bonne santé économique de I'ag-
glomération, nous veillerons a la
réalisation en priorité du
contournement Est (trancon
Quincey — Vallerois-Lorioz).

Ce trongon routier permettra de
dévier rapidement I'ensemble du
trafic en provenance de Belfort et
a destination de Besangon qui
emprunte aujourd’hui la RN19 et
la rocade et participe a leur satu-
ration.

Elle délestera également une par-
tie du trafic qui passe par Frotey
et la rue Pierre-Curie pour rejoin-
dre Echenoz. C'est une priorité
essentielle pour assurer a court

B Engager les contournements Est
et Nord de Vesoul

terme une circulation fluide et
préserver les riverains.

Protéger du bruit
le Grand-Grésil
et le Montmarin

S’agissant de la RN19, aprés avoir
obtenu de I'Etat la mise a I'étude
du contournement par le nord,
nous confirmons notre engage-
ment en faveur de ce scénario,
seul capable de dévier durable-
ment le trafic poids lourds et sup-
primer la cassure que représente
la RN19 entre nos quartiers sud et
ceux situés au nord.

Nous transformerons ensuite la
RN19 entre le Grand-Grésil et le
Montmarin en boulevard urbain
comme I'est aujourd’hui le boule-
vard des Alliés.




Vesoul, moteur de I’Agglom

Notre Agglomération, premiére in-
tercommunalité de Haute-Saone,
forte de ses 19 communes et de
ses 35 000 habitants, est ainsi de-
venue, au fil des années, un outil ef-
ficace au service du rayonnement
de Vesoul et de ses communes as-
sociées.

En quelques années seulement,
notre Communauté de communes
a considérablement renforcé ses
compétences dans le domaine de
I’action économique (zones d’acti-
vités), de I’environnement (nouvelle
station d’épuration, tri sélectif des
ordures ménageéres) ou des trans-
ports avec la construction pro-
chaine de la nouvelle gare routiere.
Cet essor de lintercommunalité
s’est fait sans augmentation de la
taxe professionnelle pour ne pas
grever la compétitivité de nos en-
treprises.

Pour la démographie, la politique du
logement, la promotion écono-
mique, les réseaux de transport, la
collecte des déchets ménagers, la
dimensionsintercommunale est la
plus pertinente et nécessite une
coopération étroite des communes.

4

La ville de Vesoul, ville-centre de
I’Agglomération et chef-lieu du

Dépar a une resp
lité particuliére dans P’écriture du
projet d’agglomération.

Tout en poursuivant ces missions, la
Communauté de communes pilo-
tera une modernisation compléte
de la zone de loisirs du lac et lan-
cera un grand plan de mise en
ceuvre du trés haut débit Internet
pour que Vesoul développe son at-
tractivité.

Alain Chrétien

Président
de I’Agglomération de Vesoul

era

tion

nalite

Hl Le lac au ceeur
de I’'agglomeération

La zone de loisirs du lac est la vi-
trine de notre agglomération. Avec
son camping trois étoiles, le Ludo-
lac ou encore le nouveau col

plexe de tennis, notre lac, qui féte
ses 30 ans cette année, recele un
potentiel indéniable qui mérite
d’étre valorisé et mieux connu.
La ville de Vesoul soutiendra a la
Communauté de communes un

Vesoul, premiére ville de France
équipée d’une cyberbase, a su bé-
néficier rapidement des nouvelles
technologies avec I'ADSL, le dé-
groupage et bient6t la télévision
numérique terrestre avant beau-
coup d’autres villes de I'Est.

Pour rester a la pointe des techno-
logies de I'information et de la
communication qui sont des outils
indispensables au développement
économique, la ville de Vesoul por-

projet global de réaménagement et
de modernisation de la zone de
loisirs du lac : restructuration du

réorganisation des par-
kings, création d’espaces piétons,
pour que le lac soit un espace de
loisirs et de détente pour les Vésu-
liens et les Haut-Saénois et parti-
cipe au rayonnement de notre
agglomération.

tera un projet de réseau de fibre
optique pour toute I'aggloméra-
tion afin de proposer aux entre-
prises et aux particuliers de trés
hauts débits générateurs de ser-
vices et de prestations nouvelles.

Une nouvelle version du site In-
ternet de I'agglomération et de la
ville permettra aux Vésuliens d’ac-
céder au service public municipal
(bibliotheque, musée, théatre,
état-civil, cantines scolaires...).
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C’est historique pour Vesoul. Ce
nouvel équipement qui voit le jour
aux Haberges et ouvrira ses
portes I'an prochain, vient confor-
ter notre service public de santé.

Alors méme que I'on annongait, &
la fin des années 90, la disparition
du secteur sanitaire haut-saonois
au profit de Belfort et Besangon,
notre Député-maire a obtenu la
réalisation de ce nouvel équipe-
ment dans le cadre du plan natio-
nal « hopital 2007 ».

Ce nouvel établissement abritera
plus de 1000 emplois et permet-
tra de développer I'offre de soins
pour tous : hospitalisation de jour
en pédiatrie et chirurgie, pole
meére-enfant, augmentation de la
capacité en lits en réanimation et
soins intensifs, création d’unité de
neurologie, endocrinologie, can-
cérologie et psychiatrie.




Parcours professionnel original
pour Alain Joyandet qui débute
sa carriere comme journaliste
dans la presse locale. Il devient
éditeur et reprend I'entreprise qui
I'employait. Il la développe dans
plusieurs villes de Franche-
Comté et de Bourgogne, tou-
jours dans la presse
ebdomadaire d’information.

Il crée ensuite une imprimerie de presse. On le voit, sur la photo ci-dessus,
dans les étages de la rotative — énorme assemblage technologique — qui
imprime les journaux de I'entreprise familiale qui compte aujourd’hui 60 sa-
lariés et dont les clients viennent de toute la France.

Il a tenu a conserver son activité professionnelle, qu’il concilie avec
son engagement public.

Il est fondateur du Club des créateurs d’entreprises de Haute-Sadne. Il a
été aussi pendant 8 ans président du Club de foot de Vesoul avant d'étre
élu maire.

Vesoul pour tous

Parcours également atypique en
politique, puisqu’Alain Joyandet
a été élu benjamin du Sénat en
1995, avant d’en démissionner
pour se présenter aux élections
législatives en 2002, afin d’affron-
ter le suffrage universel, dans une
circonscription ou il a passé toute sa
vie et a laquelle il est trés attaché.

Alain Joyandet,
54 ans,
éditeur
quartier Centre-ville Est

24



{26

Alain Chrétien
oo eRelo ilaSie= 18 gare routiere et a obtenu le nouveau centre de tri de la
président de 'agglomération, Poste sur la zone Poincaré.

conseiller général,
quartier Stade-Gerlingen souci permanent est de rassembler les communes au-

. Arrivée a I'age de 18 mois aux ) -
Répes, Marie-Dominique Aubry Marie-Dominique
n'a plus jamais quitté le quartier Aubry
qu’elle anime aujourd’hui a la téte de 46 ans, formatrice,
I'association dy Champ de quartier des Répes
course. Femme trés active qui a
conduit une équipe de commer- I ' -
ciaux pendant dix-sept ans, elle | tJ ‘m"'
est aujourd’hui enseignante au ( ’f e o ¥ ||
) -

Centre de Formation agricole. }

Investie dans le jumelage avec la
ville de Gerlingen, elle congoit
son engagement public comme
«un engagement humain, la syn-
thése de ce que j'aime et de ce
que je suis profondément».

. Originaire de Jussey, Alain Chrétien est ju-
riste de formation, spécialisé dans la ges-
tion des collectivités locales. Aux cotés d’Alain
; Joyandet depuis 1997, dont il a été I'assistant
parlementaire, il a rejoint I'équipe municipale en
2001, adjoint en charge des grands projets : sup-
pression du passage a niveau, opérations d’ur-
banisme comme les terrains  Gauthier,
développement des grandes zones d’activités
dont Vesoul technologia.

Président de I’Agglomération de Vesoul depuis
2004, il a réussi a lancer les travaux de la future

« avenir de Vesoul passe par I'intercommunalité. Mon

tour d’un projet commun au service de tous ».

. Fille de militaire, elle a découvert la
France au rythme des mutations
paternelles et s’installe a Vesoul en 1979
pour y rester. Adjointe aux affaires scolaires
depuis 1995, elle mettra en place une po-
litique de proximité pour que chaque enfant
puisse rester dans son quartier et dévelop-
pera la restauration scolaire.

Présidente de la communauté de com-
munes de 2001 a 2004, elle met en place le
tri sélectif au porte-a-porte. De sa carriére de com-
merciale elle a garde le goQt des défis et est toujours
préte a se battre pour défendre sa ville d’adoption :
«A force de travail et d’obstination Vesoul est une ville
ou il fait bon vivre. Le futur challenge est de construire
une agglomération, une ville préfecture encore plus
forte pouvant prendre la place qui doit étre la sienne
en Franche-Comté»

Véronique Dégallaix
50 ans,

commerciale,

conseillére régionale,

quartier Centre-ville Est

. Jean-Claude Ayala connait bien Vesoul et les Vésuliens. Ses qualités

humaines, son sens de I’écoute et sa connaissance du monde as-
sociatif et institutionnel lui permettent toujours de trouver une solution
aux problemes du quotidien. Ce qu’il met a profit dans le cadre de son
mandat de Conseiller général en relation avec le
Centre communal d’action sociale.

« Pour vous tous. Je veux csuvrer avec cceur et
volonté pour qu’aucun de nous ne soit exclu
dans notre commune. Apreés les chantiers de re-
mise a niveau développés depuis 1995, Vesoul
entame une
deuxieme étape.
Celle du progres
et de I'ambition.

Jean-Claude Ayala
63 ans,

cadre bancaire retraité, Tous les Vésu-
conseiller général, liens doivent étre

quartier Boulevard Ouest tduere cette aven-
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Marie-Line Martin
49 ans,

responsable
administrative,
quartier Boulevard Est

. Entrée en 1976 au club de handball, Marie-
Line Martin est aujourd’hui dirigeante du
club de handball féminin et administratrice de
la ligue de Franche-Comté de handball.

Elle réside dans le quartier du Boulevard, a deux pas de la Maison des associations. Res-
ponsable administrative au sein d’un syndicat intercommunal, elle connait les rouages
des collectivités qu’elle pourra associer & sa connaissance du milieu sportif, indispensa-
ble dans une ville qui fut sacrée « la plus sportive de France ».

«Je suis préte & mobiliser mon temps pour de nouvelles fonctions au service de la société
notamment en lien avec le monde sportif avec lequel j’ai une véritable licence affective... »

. Originaire de Belfort, Denis Roll fut séduit par
Vesoul pendant ses études. Il est depuis
1974 enseignant en éducation artistique au sein
du Marteroy.

C’est un homme qui vit pour et par la culture,
musicien, acteur, metteur en scéne et
spectateur assidu de toute forme d’art. Ce
fondateur du groupe musical Arpege a de
nombreux projets.

«il est important d’accompagner les amateurs de
musique amplifiée, de théatre ou de chant lyrique. Le do-
maine artistique me dope. Cultiver le réve, le sien et sur-
tout ceux des autres, au quotidien, c'est tellement
chouette ! »

Denis Roll
56 ans, enseignant,
quartier Centre-ville

Ouest
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. Commergante vésulienne a la retraite, Claudine
Gillot a tenu pendant trente ans le bar « chez Clau-
dine ». Membre fondateur de I’ACV dont elle est prési-
dente d’honneur, elle défend avec passion les
intéréts du petit commerce. Toujours une nouvelle
idée en téte, elle participe au choix de rénovation
du centre ville et développe les animations avec
un accent particulier sur les décorations de Noél.

Claudine Gillot

68 ans,

commergante retraitée,
quartier Centre-ville Est

Depuis 1995, le commerce de centre-ville est
dans le peloton de téte franc-comtois pour I'évo-
lution de son chiffre d’affaires et c’est sa plus
grande fierté, témoignant ainsi d’un travail re-
compense.

« J'ai le commerce chevillé au corps. L'attracti-
vité commerciale de Vesoul n’est plus a démon-
trer et c’est le symbole de la prospérité et du
dynamisme de notre ville ».

Stéphane Pini
33 ans,
professeur certifié
d’espagnol,
er Grand-Grésil

. Adjoint au maire délégué a la jeunesse
depuis 2003, Stéphane Pini anime
chaque année le conseil consultatif des jeunes.
Professeur au lycée Cournot a Gray et a I'lUT de
Vesoul-Vaivre, il s’est investi dans le renouveau de I’association de son quartier,
le Grand-Grésil, dont il vient de transmettre la présidence. Membre du Conseil d’admi-
nistration de la Croix-Rouge de Vesoul, Stéphane Pini privilégie I'engagement local
comme moyen concret d'agir, de faire bouger les choses.

« Rencontrer les gens, les écouter, parler de leurs problemes pour tenter de trouver des
vraies solutions, voila ce que j'aime... L'animation est aussi un dossier qui m’est cher et
qui rime bien avec la jeunesse dont je m’occupe depuis cing ans ».
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Vesoul vour tous|

. Apres ses études a Besancon, Anne Traverse
s'installe en 1978 a Vesoul avec son mari,
chirurgien, chef de service a I'hdpital Paul-Morel.
Elle est alors le premier dermatologue a s'instal-
ler en Haute-Saoéne ! Impliquée dans la vie pa-
roissiale, sportive, Anne Traverse est mére de
deux enfants et quatre fois grand-meére.

Elle organise la journée du dépistage des tu-
meurs cutanées et met en place, avec I'associa-
tion Escale, un centre de méthadone pour aider
les personnes dépendantes de la drogue.

« Dés mon arrivée a Vesoul, il y a 30 ans, je suis tom- Anne Traverse
bée sous le charme de cette ville a taille humaine. Avec 58 ans,
le nouvel hopital, les Vésuliens bénéficieront d'un formi- - EEIEI ARSI

dable outil moderne au service de la santé tout en conser-
vant une vraie proximité avec ce service public essentiel ».

quartier Vesoul Ouest

. Organisateur du semi marathon de Vesoul, Yvon Kieber travaillle chez
PSA Peugeot-Citroén depuis 30 ans et préside I'association spor-
tive du site de Vesoul (1200 pratiquants et 21 activités sportives). Spor-
tif dans I'ame, il est également titulaire d’un Brevet d'Etat d’éducateur
sportif en plongée subaquatique. Yvon Kieber s’investi également pour
son quartier. Trésorier de I'association parois-
siale, il participe aussi aux activités de I'associa-
tion le Champ de course.

« Ce qui compte pour moi, c’est de faire des
choses dans I'intérét général. Ce qui s’est passé
a Vesoul ces 10 derniéres années sous I'impul-
sion de la munici-
palit¢  est trés Yvon Kieber
impressionnant. 53 ans, technicien
Jiai envie de pour- WIS YTy
suivre l'aventure, Peugeot-Gitroén,

de m’inscrire dans q A
cotte dynamique » quartier des Répes
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. Trésorier de [I’Association Franco-

Annette Fahys . Avocate spécialisée en droit de la famille et
59 ans, avocate droit

de la famille,

quartier Centre-Ville Est

en droit commercial, elle est inscrite au bar-
reau de Vesoul depuis 35 ans.

Elle sera le témoin quotidien de la réforme judi-
ciaire qui va profiter a Vesoul.

Fondatrice du « Lions Club Edwige-Feuillere »,
c’est son premier engagement dans la vie pu-
blique : «j’ai envie aujourd’hui de prendre part &
une réflexion et un travail collectifs et mettre mon
expérience dans le domaine humain, mes capa-
cités d’écoute et surtout I'envie de me battre au
service de mes concitoyens ».

Turque qui réunit prés de soixante familles
de confession musulmane, Murat Ackali a le
sens de la médiation et du consensus.

Contréleur qualité de formation et de métier, il
travaille actuellement au sein de Faurecia et ha-
bite le quartier du Grand-Grésil.

Il revendique tres fort son attachement a Ve-
soul. « J'ai le cceur vésulien et je suis trés fier
d’intégrer une équipe qui met en ceuvre de
grands projets pour notre ville et pour I'avenir
de nos enfants ».

Murat Akcali

31 ans,

ouvrier a Faurécia,
quartier Grand-Greésil
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. QOutre son travail quotidien a I'ndpital Paul-Morel, Fabienne Geiger est aussi la
personne référente de I'établissement en radio-protection. C’est donc naturel-
lement qu’elle sera une repré ite de la cc 1auté médicale au sein du
Conseil municipal.

Issue d’une famille vésulienne commercante, elle considére le nouvel hopital comme
un atout pour Vesoul et toute la Haute-Sadne.

« |l s’agit pour moi de mettre mes compétences
et mon dévouement au service des Vésuliens.

Les questions de santé me préoccupent mais

plus globale-

. . . ment, ce sont
Fabnenne, Geiger-Colin uyennsee
43 ans, opératrice ment et le
en imagerie médicale rayonnement
a 'hopital de Vesoul, de la ville qui
quartier Centre-ville Est me motivent
aujourd’hui ».

. Figure bien connue du Grand-Grésil de-
puis 32 ans, ce tout jeune retraité d’une car-
riere de 43 ans au sein de Peugeot est trés
attaché a son quartier au profit duquel il entend
mettre son temps libre.

Jean-Luc Nather est aussi un cycliste qui connait
le goGt de I'effort : «J’étais conseiller municipal
de 1995 & 2001. En retraite depuis quelques se-
maines, je peux & nouveau me consacrer pleine-
ment a ma ville.

Il s’agit d’apporter de I'oxygéne au Grand Grésil, de I'em-
bellir, d’y améliorer encore cette vie qui Iui va si bien »

Jean-Luc Nather
59 ans,
retraité Peugeot,

quartier Grand-Grésil
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Véronique Giboulot

45 ans,
secrétaire animatrice,
quartier Boulevard Est

. Vésulienne depuis 25 ans, Véronique
Giboulot travaille au sein de I'association
familiale de Vesoul et celle des veuves et veufs de Haute-Sadne. Elle est une mere
de famille active qui consacre aussi du temps au profit de sa commune.

C’est une porte-parole engagée : « Mon engagement public est en lien avec mon métier
et me passionne a tous les niveaux. J'essaye de représenter au mieux toutes les
familles et ainsi améliorer leur quotidien.»

. Passionné de transport sous toutes ses formes,
Jean-Claude Demésy est I'ardent président de
I’Association de défense de la ligne Paris-Bale et
vice-président, chargé des VBUS a la Communauté
de communes de I’Agglomération de Vesoul.

Jean-Claude Demésy,
61 ans, cadre retraité
de la SNCF,

quartier Vesoul Ouest

Tres impliqué dans la vie de son quartier, écolo-
giste convaincu, il est toujours a I'affit d'idées
nouvelles pour optimiser les transports et trouver
des économies d’énergies.

« Ce qui compte pour moi, c’est de me mettre
au service des autres dans le cadre d’un projet
global. La gare multimodale est un exemple
puisque au-dela de la gestion des transports, il
s'agit de réfléchir sur des questions d'environ-
nement et de gestion de I'énergie ».

33}



Sandrine
Abrant-Grandgirard

34 ans,
professeur des écoles,
quartier Boulevard Est

. Cette jeune mere de famille, membre des
associations Lecche League (allaitement
maternel), la Vie Naturellement (habitat écologique)
et Consommateurs bio de Haute-Sadne, est im-
pliquée au sein du groupe 25-40 de la paroisse. Préoccupée par les questions relatives
a la petite enfance, elle est sensible a tout ce qui touche au développement durable.

« Je compte m'impliquer, particulierement dans les domaines de la petite enfance, de
I'urbanisme, de I'environnement et de la culture. Il s’agira pour moi d’apporter mes sen-
sibilités personnelles. »

. Ancien boxeur amateur puis profession-
nel, Soulliman fréquente encore I'AGM boxe
ou il était autrefois licencié pour préter un coup
de main.

Habitant du quartier du Montmarin, d’origine
marocaine, il se sent aujourd’hui a sa place mais
reconnait comprendre le sentiment d’exclusion.

« Droite, gauche, pour moi, ce n'est pas ce qui
compte. Il s’agit d’arréter les préjugés, les cli-
vages. Je n’ai pas la prétention de résorber les
fossés entre les populations mais si je pouvais
les atténuer un peu et incarner les valeurs d'in-
tégration »

Soulliman Azalah
38 ans,

éducateur spécialisé,
quartier Montmarin

Vesoul sour tous

. Benjamine de la liste, Amal Boutalaa est

Amal Boutalaa

21 ans, étudiante en BTS
assistante de direction

au lycée des Haberges,
quartier Vesoul Ouest

issue du Conseil consultatif des jeunes au-
quel elle participe depuis trois ans.

« Les projets humanitaires me tiennent a
ceeur et cette dimension sociale m’intéresse
beaucoup au conseil municipal. Je m’efforcerai
d’incarner ma génération et je peux légitime-
ment la représenter au niveau municipal.

C’est aussi pour moi un super apprentissage ci-

toyen et je me sens tres entourée par I'équipe
pour faire face a ces responsabilités ».

Guy Parmentelot
65 ans,

retraité CPAM,

quartier Boulevard Est

. Vésulien de naissance, Guy Parmentelot n’a ja-
mais quitté sa ville, refusant des mutations pour
rester la oU sont ses racines. Basketteur, depuis
I’age de 12 ans, il réalise une belle carriere en
amateur, évoluant méme en national 3, puis de-
vient entraineur, dirigeant de club et s’investit en-
suite dans la vie publique, toujours pour le sport.

Il pilota ces dernieres années la modernisation
compléte du stade René-Hologne tout en
oeuvrant sans relache pour le développement de
la Maison des associations et surtout I'accom-
pagnement des clubs sportifs.

« Conscient d’avoir recu beaucoup des béné-
voles lorsque j'étais jeune, je n'ai de cesse de
redonner aux autres : je sais que les clubs et
leurs 8000 licenciés sportifs sont au coeur du dé-
veloppement du sport »




. Vésulienne depuis 1993, cette jeune femme

Vesoul pour tous|

vit dans I'air du temps : shopping, cinéma,
sorties entre amis. Outre son travail, Emilie Cardot
ades journées et des week-ends bien remplis. Elle
aaussi la volonté de participer a I'évolution de Ve-
soul pour les générations futures.

«|l s’agit pour moi d’un tout premier engagement
de ce type. L'équipe affiche une mixité qui m’inté-
resse : hommes, femmes, des différents quartiers,
de milieux socioprofessionnels divers, une grande
amplitude dans les générations... autant dire une Z .
véritable repre’senta?ivité de ce qu’est notre ville. Emilie Cardot
28 ans, assistante com-
merciale dans une PME

de I'agglomération,

Pour nous, les jeunes de I'équipe, c’est une décou-
verte. Idéal pour moi qui suis en quéte de nouveautés
et d’expériences».

quartier Centre-ville Est

. Trésorier du club d’escrime de Vesoul et membre de I'Office mu-

nicipal des sports, Ludovic Ballester travaille a la gare et habite ce
méme quartier en pleine mutation. Il est conseiller municipal depuis 2004.

« J'ai besoin d’aider les autres, me rendre utile
pour la communauté. Chaque jour, au contact
des Vésuliens, je constate les effets du passage
sous voie, du nouveau parking de la gare sur le-
quel verra le jour le vaste projet de gare multi-
modale.

C’est pour moi une
prise de tempéra-
ture directe de
I'action municipale
a laquelle je parti-
cipe activement ».

Ludovic Ballester " |
41 ans,

technicien SNCF,
quartier Centre-ville
Ouest

. vaillant dans celui des Répes, Sébastien

. D’origine haute-sadnoise, Elisabeth Saguin est
née a Vesoul et vit au Pierrane depuis 5 ans.

Membre active du jumelage avec la ville de
Gerlingen, cette sportive amatrice de vélo et
de marche est un réservoir d’énergie. Elisabeth
Saguin aime aider les autres, c’est une vérita-
ble vocation chez elle : « Le bénévolat, c’est
ma nature ! »

Elisabeth Saguin
58 ans, agent de service

IME Jean-Louis Baudoin,
quartier Stade-Gerlingen

Mon réel plaisir est de voir les gens heureux : les
rencontrer, les écouter, relayer leurs demandes,
leurs besoins, travailler en équipe et ensemble,
trouver des solutions et les mettre en ceuvre... je
me sens bien dans cette idée de service aux au-
tres »

Résidant du quartier Mortes-Pierres et tra-

Leduc est passionné par les voitures anciennes
mais aussi par la vie publique.

« Aux cotés d’Alain Joyandet depuis 1992, j’ai
vécu avec lui le renouveau de notre ville. C’est
tres enthousiasmant de travailler avec le dé-
puté-maire dont I'optimisme et le dynamisme
vous emmeéne trés loin ».

Sébastien Leduc
33 ans, commercial
en matériaux

de constructions,
quartier des Répes




. Membre de I’Association des

paralysés de France, de 'UDAF
et de I'Association AFDI (développe-
ment d’agricultrices au Sénégal),
Marie-Claude Véjux s'implique pour le
développement de I'accessibilité
des personnes handicapées.

Marie-Claude Véjux

62 ans,

retraitée de I'agriculture,
artier Centre-ville Est

« Qutre les dossiers qui concer-
nent les personnes agées, je suis
particulierement sensible a la
cause des personnes handica-
pées. Avec ma canne, jai
conscience de mes limites...

Mais il s’agit pour moi de reven-
diquer le droit de chacun d’étre
reconnu citoyen a part entiére et
ce, quel que soit le handicap
dont il souffre ».

. Issu d’une famille vésulienne de longue
date, Alexandre Garniron est passionné
par son activité professionnelle centrée dans la
vente de vétements dans la région et méme
jusqu'a Lyon.

C’est toutefois a Vesoul qu'il a décidé de s’ins-
taller avec son épouse et maintenant ses deux
enfants, attachés au cadre de vie et a la pré-
sence de services publics de proximité comme
la créche, la piscine ou la bibliotheque.

Il ouvrira tout prochainement une nouvelle bou-
tique rue d’Alsace-Lorraine. Il aime dialoguer, échan-
ger et surtout écouter les autres : « par la mobilité de
mon activité professionnelle, je connais de nom-
breuses villes, j'espére étre un témoin efficace pour
faire avancer notre ville et en étre I'ambassadeur ».

Alexandre Garniron
35 ans,
agent commercial,

quartier Boulevard Est

Née a Vesoul et issue de la commu-
nauté harki, cette jeune femme a
souhaité revenir apres ses études a Vesoul
avec son mari et son enfant.

Samira Hadjadi est heureuse dans son mé-
tier et son premier engagement public est
marement réfléchi :

« J’ai envie de faire et bien faire pour la ville
et les miens. Dans mon métier, I'apprentis-
sage du francais est une arme pour la lutte
contre lillettrisme et un outil précieux
pour 'aide a I'insertion professionnelle.

N

Samira Hadjadji-Atil
32 ans, formatrice,

. L’accompagnement dépasse de loin les clauses du
quartier Montmarin

contrat de travail. C’est cet engagement et ma connais-
sance que je compte apporter a la municipalité ».

. Né a Vesoul, Riyad habite d’abord au Montmarin puis aux Pierres-
Vives. Titulaire d’un bac professionnel au lycée du Luxembourg, il tra-
vaille chez PSA Peugeot-Citroén puis devient éducateur sportif en lien avec
sa passion de toujours, le football. Depuis quelques mois, il est commer-
cial pour une PME vésulienne spécialisée dans les énergies renouvelables.

Milieu de terrain au football club de Vesoul, il
est de la formidable aventure des 32°mes de finale
contre Monaco en 2001 puis du match contre
Metz début 2008. « C'est le réve de tout joueur
amateur d'affronter un club de ligue 1! Sur un ter-
rain de foot comme dans la vie, tout est question
de travail, de
volonté.

J'ai envie de Riyad Kaala
montrer  aux 29 ans

jeunes qu’on
peut y arriver

commercial,

quartier Vesoul Ouest oy
si on le veut iy a !'

vraiment ».



. Fille et ép de cant vésuli Olivia Thomas a toujours vécu a
Vesoul. Malgré une parenthése a Besangon pour ses études, c’est a Vesoul
qu’elle a tenu a vivre avec son mari et bientdt un premier bébé.

« C’est pour moi une autre fagon de rencontrer des gens, ailleurs que dans une re-
lation commerciale. M’engager aujourd’hui,
c’est contribuer a améliorer notre cadre de
vie. Une nouvelle aventure pour moi et un
engagement sincere au service de ma ville »

Olivia Thomas

26 ans,

chargée de clientele

en banque,

quartier Boulevard Ouest

. Informaticien au sein du groupe PSA Peu-
geot-Citroén depuis 1998, Xavier Dussart a
rejoint I'usine de Vesoul en 2004.

Il est membre du conseil syndical de la copro-
priété du « Pré des Angles » dans le quartier
du Stade. Naturellement intéressé par la vie
publique, c’est son tout premier engagement
politique.

Xavier Dussart
proximité de décisions et d’actions qu’elle repré- 36 ans,

« La vie communale m’intéresse dans cette

sente. A fortiori dans une ville de cette dimension. Informaticien Peugeot,
Mais cette démarche constitue également un quartier Stade-Gerlingen
moyen d’aller a la rencontre des Vésuliens a Ve-
soul, ma nouvelle ville ! »
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Sonia De Carvalho

23 ans, étudiante

en économie sociale

et familiale,

quartier Boulevard Ouest

. Née a Vesoul, Sonia De Carvalho est for-

tement impliquée dans I'association des Portugais de Vesoul ou
elle anime un groupe de danse. Elle symbolise le renouveau de I'équipe
municipale et son avenir.

« Je suis une formation en alternance et passe deux semaines par mois
a Dijon mais c’est a Vesoul que je me sens chez moi. Je porte sur la ville
un regard neuf a chacun de mes retours ici. Un regard et une fraicheur que
j’imagine utiles pour la collectivité et les projets a conduire pour Vesoul ».

Pierre Couturet

37 ans, employé PSA

. Fils de gendarme, Pierre Couturet s’engage Peugeot-Citroen,
quartier Vesoul Ouest

dans I'armée de terre et passe une grande
partie de sa carriere militaire & Epinal.

Vice-président de la société de chasse de
Chantes, il garde des attaches en Haute-Sadne.
Il rencontre son épouse en 2003 a Vesoul et tra-
vaille désormais a Peugeot.

« En 5 ans, j'ai vraiment vu la ville changer.
Chaque jour depuis chez moi, je vois évoluer le
nouvel hopital qui nous permettra bientot de dis-
poser de nouveaux services de proximité.

Papa d’une petite fille handicapée, les ques-
tions d’accessibilité me concernent et m’inté-
ressent dans les infrastructures, mais aussi dans
le logement par exemple ».
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de nos

propositions

,est sur la

base d’un

projet

composé
de 70 actions que
VOUS NOUS aviez renou-
velé votre confiance en
2001 pour poursuivre
le redressement de
notre ville tant sur le
plan des finances que celui du dé-
veloppement.

A la fin de I'année 2006, nous
avions adressé a chaque Vésu-
lienne et Vésulien un livret re-
tragant le bilan de notre action,
pour vous rendre compte de en-
gagements. 61 de nos proposi-
tions de 2001 sont réalisées ou en
cours de réalisation.

Chacun s’accorde a dire que
I'image de notre ville a changé
durablement et nous pouvons étre
fiers d’étre Vésuliens.

Le nouvel hopital, la suppression
du passage a niveau, la poursuite
des travaux du centre-ville, le nou-
veau théatre, la modernisation du
stade René-Hologne, [I'église
Saint-Georges... autant de propo-
sitions que nous vous avions faites
et qui sont devenues aujourd’hui
des réalités.

Construire la confiance, c’est
dire ce que I'on va faire et faire ce
que I'on a dit. Et c’est toujours
avec la méme dynamique et la
méme rigueur gque Nous poursui-
vrons notre action dans la concer-
tation, au service de tous, si vous
nous faites a nouveau confiance.

Alain Joyandet
Député-maire de Vesoul

<
:
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Emploi

En 2007, le taux de chdmage dans
la zone d’emploi de Vesoul est
tombé a 6,6%. Depuis 1995, nous
nous attachons & créer les condi-
tions favorables au développement
des entreprises vésuliennes et a
I'accueil de nouvelles.

1 @ Une troisieme tranche de 10
hectares a été aménagée a Vesoul
technologia.

2 ® Les zones Poincaré et des
Répes sont réhabilitées.

3 ® La nouvelle ZAC des Ha-
berges est en plein développement.

4 e | cs actions de formation-in-
sertion en faveur des jeunes ont
été poursuivies.

5 e L'internet haut débit est dé-
sormais disponible sur toute 'ag-
glomération.

6 ® Grace aI'action de notre Dé-
puté-Maire, nous avons obtenu de
I’Etat la réalisation de I'autoroute
entre Langres et Vesoul en 2018
au lieu d’'une échéance a 2030.

Formation

Nous avons obtenu le renforce-
ment des formations post-bacca-
lauréat, tout en poursuivant bien
sdr notre programme de travaux
dans les écoles maternelles et pri-
maires.

7 ® Grace a I'ouverture de forma-
tions supplémentaires en IUT et
BTS, les 1200 étudiants vésuliens
ont désormais la possibilité de
poursuivre des licences profes-
sionnelles.

8 @ La Maison de I'étudiant n'a
pu voir le jour. Le montage, com-
pliqué, a retardé ce projet.

9 e (¢ nouveau groupe scolaire
Henri-Matisse, équipé de matériel
multimédia et d’acces Internet, a
remplacé I'école des Annonciades
devenue vétuste.

Sécurité

Depuis le 1 janvier 2005, les ef-
fectifs de la Police nationale sont
passés de 66 agents a 95 agents.
La ville de Vesoul a soutenu et ac-
compagné ces efforts.

10 ¢ Les effectifs de la Police
municipale ont été doublés.

11 © Le Contrat local de sécurité
s’est poursuivi.

12 o |'éclairage public a été
amélioré dans le cadre de I'opéra-
tion « Vesoul Zen ».

1.3 Jugé trop cotiteux, le projet
de fourriere municipale a été dé-
laissé au profit de la création d’une
aire de stockage des voitures
abandonnées.

Environnement,
cadre de vie

14 * Lutte contre les inondations
un dispositif de surveillance a été
mis en place a I'aide de sondes et
la Ville s’est équipée d’un logiciel
d’appel téléphonique automatique
au service des riverains.

15 © La nouvelle station d’épu-
ration est opérationnelle depuis
2007.

Vesoul pour tous|

16 ® La rénabilitation des berges
du Durgeon a débuté par le quai
Yves-Barbier.

17 * Les berges de la Colom-
bine sont nettoyées et le barrage
«Comafranc» entretenu.

18 ® Le tri sélectif géré par la
Communauté de communes a été
renforcé.

19 @ Le réseau d’eau potable de
la ville de Vesoul a été connecté
avec celui du Breuchin pour béné-
ficier en permanence de deux
sources d’alimentation différentes.

20 ® Un réseau de pistes et de
bandes cyclables s’étend désor-
mais sur plus de 16 km.

21 * Des parkings a vélos ont
été installés dans le centre-ville.

Solidarité

22 ® Maison de retraite : le site
Paul-Morel, une fois libéré des ins-
tallations hospitalieres, pourra ac-
cueillir un tel équipement.

23 e Les foyers-logements ont
été mis en sécurité pour faire face
aux inondations.

24 | s senvices pour le main-
tien a domicile des personnes
ageées ont été renforcés.

25 e | ¢ Contrat de ville a été ré-
orienté pour faire place a la forma-
tion professionnelle.

26 ® Les personnes handica-
pées bénéficient d’'aménagements
publics adaptés.

27 ® Nous avons développé les
services d’accueil des enfants,
hors du temps scolaire.

28 ® | a halte-garderie de la Ma-
rande a été modernisée.

29 e |es capacités d’accueil en
creche a la Marande ont progressé
de +50%.

Nouvel hépital

Ce nouvel établissement abritera
plus de 1000 emplois et intégrera
un développement de l'offre de
soins (hospitalisation de jour en
chirurgie et pédiatrie, augmenta-
tion de la capacité en lits en réani-
mation et soins intensifs, création
d’unités de neurologie, endocrino-
logie, cancérologie et psychiatrie).

30 ° La Ville de Vesoul a cédé
gratuitement a I'hopital des ter-
rains.

31 © La ville de Vesoul partici-

pera a [l'aménagement des
abords.
Logement

32 e Au moins 100 logements
seront construits sur le site de I'ac-
tuel hopital Paul-Morel.

33 © De nouveaux terrains ont
été viabilisés a la Taillevanne, aux
Haberges et sur les terrains Gau-
thier.

34 © Plus de 200 logements an-
ciens ont été réhabilités.

35 ® Des logements collectifs
ont été réalisés dans le cadre de
I’accession a la propriété.

4F
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36 ® Le logement social ancien
a été réaménagé.

Culture

37 © Le théatre Edwige-Feuiliere
a été totalement rénove.

38 ¢ Le centre culturel Jean-
Marie-Goux, ex-Marteroy, abrite
désormais les écoles de dessin, de
musique et I'harmonie municipale
dans un cadre exceptionnel.

39 e Laréfection de I'intérieur de
I'église Saint-Georges a débuté en
2006. Comme promis, elle sera
réouverte pour Noél 2008.

40 e La bibliotheque municipale
Louis-Garret s’est équipée d’un
systéme de prét informatisé.

41 e La numérisation des oeu-
vres du musée Georges-Garret est
terminée.

Sport

42 e | ¢ stade René-Hologne a
été totalement reconstruit.

43 e e « pole espoir tennis de
table » dont les travaux avaient
démarré a la Maison des Associa-
tions, en extension de la Salle Ott-
man, ont malheureusement été
stoppés par Iincendie du bati-
ment en novembre 2007. Les tra-
vaux redémarreront dés la fin des
procédures d'assurances.

44 o | cs bassins nautiques ont
regu un nouveau systeme de filtra-
tion.

45 e | ¢ partenariat avec les
clubs et les sportifs de haut niveau
a été renforce.

Centre-ville

46 ° Des nouvelles tranches de
travaux ont été réalisées, rue Ge-
vrey, rue Leblond et rue Georges-
Genoux. La suppression du
passage a niveau permet la réha-
bilitation du quartier de la gare et
fait la jonction avec le quartier du
boulevard Charles-de Gaulle.

47 * Les halles ont bénéficié de
travaux de rénovation. Les travaux
plus lourds de modernisation ont
été reportés pour les réintégrer
dans un projet plus global.

48 * Réaménagement de la
place Rénet et de la place de la
République : les études en cours
permettront de définir un projet
d’ensemble.

Stationnement

49 e 150 places ont été créées
sur les plateaux de I'ancienne
école des Annonciades.

50 ® Une centaine de places ont
été réalisées sur les terrains « Gau-
thier ».

51 ¢ 20 places de stationne-
ment ont été créées a proximité du
Rialto.

Circulation

B2 ¢ e passage a niveau de la
rue commandant Girardot a été
remplacé par un passage sous la
voie ferrée complété par un carre-
four giratoire.

53 ¢ Les carrefours du lycée
Belin et celui du Grand Grésil ont
été aménagés en giratoire.

54 e | a création d'un carrefour
giratoire place Jacques Brel a été
repoussée a la demande du
Conseil général, maitre d’ouvrage
sur cette route départementale.

55 ¢ Place de la République et
aux Allées, des ronds-points régu-
lent désormais la circulation.

56 © Une meilleure signalisation
des édifices principaux, des places
et des parkings.

Dans les quartiers

57 © Nous avons obtenu de
I'Etat la mise & I'étude du contour-
nement nord de I'agglomération.

58 e La création d'une nouvelle
gare routiére est lancée.

59 e Nous avons étendu les
zones 30 et procédé a la pose de
ralentisseurs.

60 ° |"Espace Villon fait I'objet
d’un programme de rénovation.

61 ° Laplace du Commerce aux
Répes a été réaménagée.

62 ¢ Reconduction du plan plu-
riannuel de réfection des chaus-
sées et trottoirs.

Démocratie locale

63 * Création du magazine mu-
nicipal d'information « C’est Vesoul »
lancé en 2005.

64 * La création d'un canal de
télévision locale a été reporté en
raison de I'évolution rapide des
technologies de communication.

65 © Deux Conseils consultatifs
mis en place : celui des Jeunes et
celui des Sages.

66 * Un Conseil de développe-
ment rassemble les “forces vives”
du Pays de Vesoul.

67 © Le numéro vert
0 8000 70 0000
est a la disposition des vésuliens.

Gestion financiére

68 ° Apres une baisse de 1995
a 2001, les taux d’imposition ont
été blogqués.

69 ® Nous combattons tout pro-
jet démesuré d’incinération des or-
dures ménagéres et avons
procédé a des baisses de la taxe
des ordures ménageres.

70 ® Le prix de I'eau est resté in-
férieur a la moyenne des prix
constatés ailleurs dans la région et
ce, malgré les investissements im-
portants qui sont réalisés.
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Dés le 1 tour, le 9 mars,
votez « Vesoul pour tous »

Réunion publique ouverte a tous

mardi 4 mars a 20h30

salle Alain-Parisot




